
 

Moin bei Radio Bremen  

Für den Bereich Personal, Honorare & Lizenzen suchen wir ab 01. Dezember 

2024 oder früher eine:n Sachbearbeiter:in mit einer Arbeitsrate von 19,5 

Stunden/Woche (=50%) befristet bis zum 30. März 2025 als Vertretung während 

des Mutterschutzes. Eine Elternzeitvertretung kann sich gegebenenfalls 

anschließen. 

Als Sachbearbeiter:in unterstützt du unseren Personalbereich bei der Personalbetreuung. 

 

 DEINE AUFGABEN 

 Du bearbeitest selbständig administrative Prozesse der 

Personalabteilung. 

 Du koordinierst die kaufmännischen Auszubildenden und 

bist für sie erste Ansprechpartnerin. 

 Du übernimmst die Sachbearbeitung im Recruitingprozess 

der Praktikant:innen und Volontär:innen. 

 Du vertrittst Kolleginnen innerhalb der Personalabteilung 

bei Abwesenheiten. 

 DEIN PROFIL 

 Du bringst eine abgeschlossene kaufmännische 

Ausbildung oder vergleichbare Kenntnisse mit. 

 Du arbeitest selbständig, strukturiert und bist zuverlässig 

sowie dienstleistungsorientiert. 

 Du bist ein Kommunikations- und Organisationstalent. 

 Du bist sicher im Umgang mit den MS-Office-

Anwendungen. 

 WIR BIETEN 

 ein vielseitiges, interessantes Aufgabenfeld mit einem 

hohen Maß an Eigenverantwortung 

 ein teamorientiertes und spannendes Arbeitsumfeld 

 einen modernen Arbeitsplatz im Herzen von Bremen 

 eine der Position angemessene Vergütung  

 flexible Arbeitszeiten 

 Mitarbeitendenberatung, Familienservice, Eltern-Kind-

Arbeitszimmer 

 

 WIR UNTERSTÜTZEN 

Unsere Unternehmenskultur ist von Offenheit und 

Experimentierfreude geprägt. Daher ist uns Diversität jeglicher 

Form, in Bezug auf Herkunft, Alter, Geschlechtsidentität, 

Religionszugehörigkeit, Behinderung etc., sehr willkommen. 

Schwerbehinderte Menschen werden bei im Wesentlichen 

gleicher fachlicher und persönlicher Eignung bevorzugt 

eingestellt.  

 WILLKOMMEN BEI RADIO BREMEN 

Du hast Interesse? Wir freuen uns auf deine aussagekräftige 

und vollständige Bewerbung. Falls du dich postalisch bewerben 

möchtest, reiche bitte nur Kopien ein, da deine 

Bewerbungsunterlagen nicht zurückgeschickt werden. 

Informationen zum verschlüsselten E-Mail-Versand sowie 

unsere Datenschutzhinweise für Bewerber:innen findest du auf 

unserer Website: www.radiobremen.de/jobs 

 

Bewerbungsschluss: 27. Oktober 2024 

personal@radiobremen.de 

Radio Bremen | Personal, Honorare & Lizenzen 

Adriana Koschalka | 28100 Bremen 

 


